
            บันทึกขอความ 
 

สวนงาน                                       สํานักงานอธิการบดี  โทร.๓๓๓๑      
ท่ี อว ๗๒๐๑/ว ๖               วันท่ี               ๑  เมษายน  ๒๕๖๓    
เร่ือง ซักซอมความเขาใจในการปฏิบัติตามขอบังคับวาดวยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๖๓  
 

เรียน   ทุกหนวยงาน  
 

  ตามบันทึกที่ อว ๗๒๐๑/ว ๕ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๓  สถาบันไดกําหนดแนวปฏิบัติในการ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  หรือคณะทํางาน  รวมถึงคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ  โดยไดกําหนดขอหามในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และวิธีการดําเนินการประชุม ซึ่งยังมี

ขอจํากัดในการดําเนินการอยูบางประการ  น้ัน 

 

  เพื่อใหการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเอื้ออํานวยตอการบริหารงานของสถาบัน  สวนงาน  และ

หนวยงานภายในของสวนงาน ไดอยางมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  สภาสถาบัน ในการประชุมพิเศษ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อ

วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ จึงไดอนุมัติขอบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร วาดวยการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๖๓ ซึ่งมีผลใชบังคับต้ังแตวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๓ เปนตนไป  ในการน้ี สถาบันจึงขอซักซอม

ความเขาใจในการปฏิบัติตามขอบังคับดังกลาว ดังน้ี 

  ๑.ใหยกเลิกการปฏิบัติตามบันทึกที่ อว ๗๒๐๑/ว ๕ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวปฏิบัติ

ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โดยใหถือปฏิบัติตามขอบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร วาดวยการ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๖๓ แทน 

  ๒.สภาสถาบัน ไดมีความเห็นประกอบการอนุมัติขอบังคับขางตน  โดยเสนอแนะใหคณะบุคคลและ

คณะกรรมการ ตามพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร พ.ศ.๒๕๖๒ ยังตองปฏิบัติตามประกาศคณะ

รักษาความสงบแหงชาติ ฉบับที่ ๗๔/๒๕๕๗ ที่จะตองมีกรรมการเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกัน เปน

จํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามขององคประชุม ของคณะกรรมการแตละชุด ไดแก 

   ๒.๑ สภาสถาบัน 

   ๒.๒ คณะกรรมการบริหารสถาบัน (ทคบ.) (ไมรวมถึงคณะอนุกรรมการบริหารสถาบัน

ดานตางๆ) 

   ๒.๓ สภาวิชาการ 

   ๒.๔ คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 

   ๒.๕ คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

   ๒.๖ คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกข 

   ๒.๗ คณะกรรมการประจําคณะ วิทยาลัย สํานัก 

   ๒.๘ คณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

    



๒ 

 

ตัวอยางการนับจํานวนกรรมการที่ตองเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกัน เปน

จํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามขององคประชุม 

๑) สภาสถาบัน มกีรรมการจํานวน ๑๙ คน มีองคประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึง คือ ๑๐ คน 

ตองมีจํานวนกรรมการที่เขารวมประชุมในสถานที่เดียวกัน จํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามขององคประชุม คือ หน่ึง

ในสามของ ๑๐ คน  ดังน้ัน ตองมีกรรมการเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกันอยางนอย ๔ คน  

๒) คณะกรรมการบริหารสถาบนั (ทคบ.) มีกรรมการจํานวน ๒๓ คน มีองคประชุมไมนอย

กวากึ่งหน่ึง คือ ๑๒ คน ตองมีกรรมการเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกัน จํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสาม

ขององคประชุม คือ หน่ึงในสามของ ๑๒ คน  ดังน้ัน ตองมีกรรมการที่ตองเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหง

เดียวกันอยางนอย ๔ คน  

๓) คณะกรรมการบริหารงานบุคคล (กบค.) มีกรรมการจํานวน ๒๖ คน มีองคประชุมไม

นอยกวากึ่งหน่ึง คือ ๑๓ คน ตองมีกรรมการทีเ่ขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกัน จํานวนไมนอยกวาหน่ึง

ในสามขององคประชุม คือ หน่ึงในสามของ ๑๓ คน  ดังน้ัน ตองมีกรรมการที่เขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหง

เดียวกันอยางนอย ๕ คน 

ในสวนกรรมการจํานวนที่เหลือสามารถเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดจาก

ภายนอกสถานที่ประชุม  

๓.คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะทํางาน ที่แตงต้ังข้ึนตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ

สถาบัน คําสั่งสถาบัน ประกาศสวนงาน หรือคําสั่งสวนงาน (นอกเหนือจากคณะกรรมการตามขอ ๒)  สามารถ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับได โดยไมตองมีกรรมการเขารวมประชุมในสถานที่ประชุมแหงเดียวกัน 

๔.ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสสามารถพิจารณาระเบียบวาระที่เกี่ยวของกับการอนุมัติ

งบประมาณ  อนุมัติคาใชจาย การพิจารณาเกี่ยวกับสิทธิและหนาที่ของบุคลากรได  ยกเวนการพิจารณาวาระ “ลับ”  

จะกระทําไดเฉพาะในกรณีที่เขาเงื่อนไขตามความในขอ ๖ แหงขอบังคับ ที่กําหนดวา  

“ขอ ๖ หามมิใหประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในเรื่องลับ เวนแตจะเขากรณีดังน้ี 

(๑) เปนเรื่องที่มีความจําเปนเรงดวน ไมสามารถจัดการประชุมโดยวิธีปกติได และถาไมรีบ

จัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแลวจะเกิดผลกระทบหรือความเสียหายอยางรายแรงแกการดําเนินงานของ

สถาบัน หรือ   

(๒) เปนเรื่องที่คณะกรรมการโดยมติเสียงขางมากของผูรวมประชุมเห็นสมควรใหมีการ

ประชุมในเรื่องลับน้ันได” 
   

  นอกจากน้ี ขอใหทุกสวนงานและหนวยงานภายในของสวนงาน ปฏิบัติตามวิธีดําเนินการประชุม 

การบันทึกภาพและเสียงการประชุม  ตลอดจนการจัดทํารายงานการประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส ใหครบถวนตอไป 
   

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและใหถือปฏิบัติตอไป 

   

 

                                                                        (ศาสตราจารย ดร.กําพล  ปญญาโกเมศ) 

                                                                      อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
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